
UMWELTPOLITIK 

Die Umweltpolitik der Flughafen Wien AG und der relevanten Tochterfirmen wurde vom 
Vorstand beschlossen. Mit der Umweltpolitik werden die Grundsätze und 
Handlungsschwerpunkte der Flughafen Wien AG im Bereich Umweltschutz festgelegt und 
die Verpflichtung zur ständigen Verbesserung des Umweltschutzes sowie zur Einhaltung 
der umweltrechtlichen Vorgaben intern und extern und extern kommuniziert. 

Erklärung zur Umweltpolitik der Flughafen Wien AG  
und ihrer Tochterunternehmen 

Unsere Unternehmenspolitik ist darauf ausgerichtet, wirtschaftliche, soziale und 
ökologische Ziele in einem ausgewogenen Verhältnis zu verfolgen. Daraus leiten sich für 
unsere Umweltpolitik folgende zentrale, strategische Leitlinien ab: 

Wir bekennen uns zu einem schonenden und bewussten Umgang mit der Umwelt und 
verpflichten uns zur Einhaltung aller umweltrelevanten Gesetze, Verordnungen,  
behördlichen Auflagen und bindenden Verpflichtungen sowie zur fortlaufenden  
Verbesserung der Maßnahmen, die die negativen ökologischen Auswirkungen 
minimieren. 

Das bedeutet: 

 einen möglichst effizienten und schonenden Umgang mit der Umwelt und den  
natürlichen Ressourcen, vor allem auch durch den Einsatz eines umfassenden  
Umweltmanagementprogramms, neuen Technologien und der Nutzung 
alternativer Energieträger. Soweit das Unternehmen darauf Einfluss hat, wird 
versucht, auch die Partner und Kunden am Standort in die Umweltaktivitäten 
einzubeziehen. 

 höchste Priorität für den kontinuierlichen Dialog mit allen Stakeholdern und vom 
Flugverkehr belasteten Bürgern und die nachhaltige Sicherung der Lebensqualität 
in der Region vor allem durch Fortsetzung der Arbeit im Dialogforum und im  
Nachbarschaftsbeirat, sowie durch die Nutzung aller technischen und faktischen 
Möglichkeiten, trotz tendenziell steigenden Verkehrsaufkommens die Belastung 
durch Emissionen und Immissionen zu minimieren. 

 soziale Verantwortung in den Beziehungen zu allen Stakeholdern zu praktizieren. 
Dies gilt insbesondere für unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aber auch für 
Lieferanten und Dienstleister, sowie im Rahmen unserer regionalen und 
gesellschaftlichen Rolle, aber auch für alle Beziehungen zu Stakeholdern in unserer  
Nachbarschaft und darüber hinaus. Wir fördern und respektieren in höchstem 
Maße ethnische und weltanschauliche Diversität und bemühen uns besonders um 
Frauenförderung und erleichterte Arbeitsbedingungen für ältere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter. Unsere soziale Verantwortung ist auch Leitlinie für unsere  
Spenden- und Sponsoringaktivitäten. 
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